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Politica Ambientale 

 
Exprivia ha raggiunto ragguardevoli risultati sia qualitativi che quantitativi, operando in ambito 

nazionale ed internazionale, nella fornitura di prodotti e servizi nell’area ICT per i mercati 

Banche, Finanza e Assicurazioni, Industria & Media, Oil & Gas, Telecomunicazioni, Trasporti & 

Utilities, Pubblica Amministrazione e Sanità. 

Exprivia ha sempre guardato al futuro, alla costante ricerca di tecnologie che sapessero 

anticipare i trend di mercato, per proporre ai clienti soluzioni e competenze in grado di 

migliorare i propri prodotti e servizi. 

Questa visione strategica, unita alla conoscenza delle specifiche esigenze di ogni singolo 

interlocutore, al sistema di offerta verticale, alla capacità di gestire progetti complessi e ad 

un’area di ricerca e sviluppo di eccellenza internazionale, costituiscono gli elementi distintivi 

del Gruppo. 

La Exprivia, consapevole dell’importanza che riveste la salvaguardia e la protezione 

dell’ambiente, in quanto ritiene fermamente che la qualità dell’ambiente incida sulla qualità 

della vita e sullo sviluppo economico,  ha deciso di aderire volontariamente alla norma UNI EN 

ISO 14001 definendo ed attuando un Sistema di Gestione Ambientale conforme ai requisiti 

della suddetta norma. 

La Direzione aziendale, pertanto, al fine di rendere evidente la sua responsabilità nei confronti 

dell’ambiente, ha elaborato la propria Politica Ambientale rendendola disponibile al pubblico, ai 

clienti e a tutti gli Enti interessati. La dimostrazione del proprio impegno ambientale si traduce 

in: 

 Operare nel rispetto di tutte le leggi, regolamenti e normative applicabili in campo 
ambientale; 

 Informare, formare ed aggiornare il personale aziendale per promuovere responsabilità e 
consapevolezza sull’ambiente, nonché coinvolgerlo in maniera proattiva nell’attuazione e 
miglioramento del sistema di gestione ambientale; 

 Monitorare e valutare gli impatti ambientali generati nello svolgimento delle proprie attività, 
comprendendone gli effetti ed individuandone le cause, nell’ottica del miglioramento 
continuo; 

 Valutare in maniera preventiva i potenziali effetti ambientali di nuovi processi e/o di 
variazioni significative apportate a quelli già in essere; 

 

 



Ciascun dipendente, nell’ambito della propria attività lavorativa, viene costantemente 

informato, addestrato e sensibilizzato sull’incidenza che la sua mansione può arrecare 

all’ambiente. Pertanto, ogni lavoratore è chiamato a perseguire, per quanto di sua 

competenza, gli obiettivi che l’organizzazione ha stabilito e che sono di seguito elencati: 

 I rifiuti prodotti devono essere il più possibile ridotti, riciclati o riutilizzati, limitandoli allo 
stretto necessario della loro produttività, assicurandosi che siano smaltiti in modo sicuro;  

 L’uso delle risorse energetiche e materiali deve essere costantemente ottimizzato al fine di 
razionalizzarlo; 

 Condivisione delle conoscenze ambientali, collaborando con i clienti, i fornitori,  la 
popolazione e tutti gli Enti interessati.  

 Miglioramento continuo delle prestazioni ambientali iniziali 

 

Nello spirito del miglioramento continuo l’azienda, definisce, per i pertinenti livelli e funzioni 

dell’organizzazione, e riesamina di volta in volta, gli obiettivi e i traguardi ambientali, coerenti 

con la politica enunciata. 

 

È responsabilità di ogni dipendente rispettare la presente Politica Ambientale la quale 

rappresenta il contributo della Exprivia a favore delle generazioni future.  
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